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Loi de modernisation du
systeme de santé puis
décret sur le GHT

EGALITE DE SOINS POUR TOUS
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Groupements Hospitaliers de Territoire (GHT):

-Obligatoire pour les établissements publics

C’est un dispositif qui régit la coopération de santé sauf pour ceux déja regroupés

entre plusieurs établissements d’un (APHP-APHM)

méme territoire arrété par le directeur de -Facultatif pour les établissements et
I"'HAS au 01/07/2016. services médico-sociaux publics

lls sont au nombre de 135 en France -Facultatif pour les établissements de santé
métropolitaine et départements d’outre privés

mer (DOM). -Facultatif pour les hopitaux d’instruction

des armées qui sont déja regroupés

4 )
Pour chaque GHT, un établissement sera désigné comme « support » et

prendra les décisions relatives aux fonctions et activités déléguées pour
les autres établissements regroupés avec lui.
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Nombre de GHT par ARS
Bl de 10415

B de5a9

1 moins da 5

6

Source : DGOS

Marisol Touraine, La ministre des affaires sociales et de la santé, Décret n° 2016-524
du 27 avril 2016 relatif aux groupements hospitalie  rs de territoire , 2016, 6 articles
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mise en application des groupements hospitaliers de territoire 14/04/2017
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Quelle doit étre la ligne de conduite
des Services Biomédicaux (SBM) pour
respecter la certification de la Haute
Autorité de Santé (HAS) du
Groupement Hospitalier de Territoire
(GHT) d’ici a 2020?
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HAS

HAUTE AUTORITE DE SANTE

Y SORKCNNE LALVERSITLS 14/04/2017

/" En2020,tousles \ /. Trajectoire de ) » Les démarciiey

établissements : 9 |
B mise en ceuvre synchronisées

rattachés a un

1 de la

meéeme GHT seront cpe
B 2 ne certification
ey . dans le cadre La démarche de
certification . S
certification commune

B e,/ \  desGHT

Haute Autorité de Santé (HAS) , Trajectoire de mise en ceuvre de la
certification dans le cadre des GHT, mai 2016. 4 pages.
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Chaque SBM aura pour enjeu de
s’'intégrer au mieux a son GHT
afin d’obtenir la meilleure qualité
et sécurité de soins.
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QUELS SONT LES PRINCIPAUX OBIJECTIFS
POUR LES SERVICES BIOMEDICAUX?

[Mieux gérer les ressources humainesJ

[ Uniformiser les outils techniques ]

[ Regrouper les formations ]

[ Garantir le bon fonctionnement des ]
dispositifs médicaux

[ Rationnaliser les ressources J
financieres




C.BLANC, J.DAURE, J.GUILLAUMONT, G.LOISON Certification professionnelle Assistant Biomédical en Ingénierie Hospitaliere 2017
> utc Création d’un outil de communication pour les services biomédicaux concernés par la

SN LTS mise en application des groupements hospitaliers de territoire \4/oa)2017

Enquéte aupres des SBM concernés par le GHT

QUELLES SONT LES EVOLUTIONS
ATTENDUES SUR VOTRE POSTE?

B Missions

CONNAISSEZ-VOUS VOTRE LIGNE DE
CONDUITE POUR LA CERTIFICATION HAS
D’ICI A 2020?

B Oui mNon MEnpartie mJenesaispas

B Fonctions
B Fiche de poste

M Aucune

B Je ne sais pas

12% 5%

CELA VA-T-IL ENTRAINER DES
MOUVEMENTS DU PERSONNEL?

B Sur les mutations entre établissement du GHT

N O N 6 5% M Sur les départs a la retraite non remplacés

B Sur les embauches

M Je ne sais pas 19%

29%

17 réponses
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EXEMPLES
ET MODELES A
SUIVIS —{ — e

Service de santé 1 y '
des armées EXP E RI E H C E BRIGADE DE SAPEURS-POMPIERS DE PARIS
SAUVER QU PERIR

ASSISTANCE
PUBLIQUE

HOPITAUX
DE PARIS

AP HM

Assistance Publique
Hoépitaux de Marseille
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Exemple de contraintes estimeées

e Regrouper les contrats de maintenance externe

e Gain économique

e Permet d'avoir une vision globale et de pouvoir argumenter pour
I'obtention d'un ou plusieurs postes de techniciens aupres de la
direction

e Perte du métier de technicien car décentralisation de la
maintenance au sein des établissements

e Manques d’informations auprés du personnel soignant car moins
de techniciens sur place
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Exemple de plus -values estimees

e Obtention d'une GMAO commune

oIl faut pouvoir renseigner la nouvelle GMAO avec toutes les
autres GMAO sans pertes de données

eNe pas allouer les crédits suffisant pour obtenir une GMAO de
qualité

e Meilleure gestion du parc

e Permet de réaliser son plan pluriannuel
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QUELLE SOLUTION POUVONS
NOUS APPORTER AUX SBM AFIN
DE POUVOIR S'INSCRIRE DANS

UNE DYNAMIQUE DE GHT ?
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" LA DEMARCHE DE |
CERTIFICATION
COMMUNE

\ J

CREER
UN OUTIL DE
COMMUNICATION

RENSEIGNER LES

AIDER LES SBM INFORMATIONS
COMPLEMENTAIRES

mise en application des groupements hospitaliers de territoire

14/04/2017

CERTIFICATION PROJET

MEDICAL PARTAGE

S’AUTO-EVALUER
PAR RAPPORT A
.
CERTIFICATION
ISO 9001

S’AUTO-EVALUER
PAR RAPPORT AU
CRITERE 8K ET
NFS 99-170

UTILISER LE
TABLEAU
CONTRAINTES /
PLUS-VALUES




C.BLANC, J.DAURE, J.GUILLAUMONT, G.LOISON Certification professionnelle Assistant Biomédical en Ingénierie Hospitaliere 2017
> UtC Création d’un outil de communication pour les services biomédicaux concernés par la

SN LTS mise en application des groupements hospitaliers de territoire \4/oa)2017

Choix des outils

NO) e Elle représente I'excellence dans les modes
de fonctionnement des SBM et autres

9001 services

Critére e Les établissements ont I’habitude des
8K certifications HAS V2010 et V2014

NES 99- e Cette norme fait référence a la
maintenance des DM, notre coeur de

170 métier




C.BLANC, J.DAURE, J.GUILLAUMONT, G.LOISON Certification professionnelle Assistant Biomédical en Ingénierie Hospitaliere 2017
> utc Création d’un outil de communication pour les services biomédicaux concernés par la 18

SO SVERSITS mise en application des groupements hospitaliers de territoire \4/oa)2017

ETABLISSEMENT ETABLISSEMENT
SUPPORT COMPOSANT LE GHT

REALISER LETAT DES LIEUX

UTILISER L'OUTIL UTILISER L'OUTIL RENSEIGNER MES UTILISER L'OUTIL
CRITERES 8K NFS 99-170 INFORMATIONS ISO 9001

TABLEAU DE BORD ETABLISSEMENT SUPPORT

CHOIX VALIDE PAR LE DIRECTOIRE DU GHT

TABLEAUX DES CONTRAINTES ET
PLUS-VALUES
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PRESENTATION OUTIL ETAT DES LIEUX DES SERVICES

BIOMEDICAUX

ACCUEIL o UiC

rvorsts de fechnacg

Campegne

OUTIL POUR AIDER LES SERVICES BIOMEDICAUX A LA MISE EN PLACE DES GROUPEMENTS

HOSPITALIERS DE TERRITOIRE (GHT)

Dans le contexte économigue et financier actuel, la loi de santé Marisol Tourraine permettra la recomposition de |'offre
hospitaliére afin de baisser les coiits de production tout en assurant la qualité et la sécurité des soins dispensées aux patients
et en garantissant une égalité de prise en charge sur I'ensemble d'un territoire.

La mise en application du décret n"2016-524 vise a mettre en place des groupements hospitaliers de territoire.

En effet sur un méme territoire constitué de plusieurs établissements de sante, I'ARS désigne un établissement support qui
contrélera les autres établissements.

Le service biomédical est impacté par cette mise en place, un projet médical doit &tre défini.

Afin de vous aider 3 la constitution de celui-ci, nous mettons & votre disposition cet outil qui vous aidera 3 faire I'état des lieux
des services biomédicaux de votre GHT.

Je fais parti de |'établissemeant Je fais parti d'un établissement
SUPPORT du GHT

Motice d'utifization powr |'Etablisse ment suppaort Miotice dutilisation pour k=5 établissements du GHT
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Cet outil est interactif ]

MON TABLEAU DE BORD

Gt ut 2 1 i e voussder & et s iy prcis s Semices Beomdice compasnt ot GHT e ces

damnEssnis pourres commaniquer avec votre drectowe de ks fgne de condfie 3 tenlr, de £ f vous pourrer connzitre ks
rhies o et redondances un GHT & un autre e dieisions maragéialet carant diffirentes. en ctouleta une strstdge de
groune Le refirant Biomédical e Férablssement sugpart deviendra *rénent biomédical du GHT™

(st Mitablizsemant support de tramsmettre cot outh aux autres établlssmants constitlunt la GHT, & récaption vous pourre: cocher

Mlﬂ_m

Jion 8

| |GHTSP E!d)iswwaw:ﬂ HLOEON
MDALRE

TSP Erabscement m:;um;g

i

Adresse mail du
reférent S58M de
|'etablissement

Commentaire libre
de 'établissement

Nom de
I'établissement

hlom du référent
SBM de
I'établissement

Teléphane du
reférent 580 de
I'établissement

NE: Vs aver télécharge un dossier compartant 15 fichiers excel.

i C'est e nom des fichiers 1 fichier "GHT SUP" @ destination de |'Etablissement support et 14 autres

i axcel "ETS SUP**" destinés aux autres £tablissements composant le GHT.
Ul NE DOIT SURTOUT || est du ressort du support de transmettre les fichiers "EST SUP" et lors

! PAS ETRE CHANGE de leurs retour de |es coller dans ce méme dossier pour que les fiaisons

fonctionnent correctement.

20

RETOUR ACCUEIL

ENREGISTRER ! MOMN ETAT DES UH

Voir notice "je suis un
etablissement du GHT™

RETOUR ACCUEIL

i

RESULTATS QUTIL ISC 9001

-\i

MOYENNEOUTLLISOSML & \

14/04/2017

RESULTATS QUTIL CRITERES BK

Permet d'aller sur la feuille excel qui regroupe tous les résultats
des établissements de |'outil ou informations citées

|

MOYENNE OUTIL CRITERES 8K

RESULTATS QUTIL NF 599 170 ‘

MOYENNE QUTIL EXIGENCES NF 5 95-17

PIECES RECUES DES ETAELISSEHEMJ

INFORMATIONS DES EI'A.BLISSEHEI‘*TSJ'

Permet d'aller sur la feuille excel qui regroupe toutes fes
moyennes des etablissements de |'outil, pour connaitre les.
mangues et redondances au sein du GHT

ACCES AU TABLEAU CONTRAINTES ET
PLUS-VALUES b

Permet d'aller sur Ia feuille excel sur les contraintes et plus-
values
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GHT SUP

ETSSUFY

ETSSUP2
ETSSUP:
ETSSUP4
ETSSUPG
ETSSUPE
ETSSUPT
ETSSUP G
1 ETSSUPA
ETSSUP0
¢ |[ETSSUPN
i |[ETSSUP12
b |ETSSUP13
¢ |ETSSUP 1

MON TABLEAU DE BORD

Cet outil 3 &té créé afin de vous zider a faire |'état des liew: précis des Services Biomédicaux composant votre GHT. Avec ces

donnéssvous pourrez communiquer avec votre directoire de Ia ligne de conduite  tenir, de ce fait vous pourrez connaitre les
manques et les redondances. D'un GHT & un autre , les décisions managsriales seront différentes, en découlera une stratégie de
groupe. Le référent Biomedical de I'établissement support deviendra "référent biomedical du GHT".

C'est al'établissement support de transmettre cet outil aux autres établissments constituant le GHT, a réception vous pourrez cocher

Nom fichEl Nom de I'etabliss(8 Référent de I'établis:f E-mail B Commentaires

Etablizzement support M LOISON SUP@EHTFR 1-04-01-08-m &k Ok
Etabliszement | 1 DALRE ETSimGEHT PR [2-02-02-02-02 Bk Ok
Etabliszement 2 P GUILLALRACIKT ETS2@GHTFR (3-03-03-03-03 oK DK
Etabliszement 3 MELBNC ETS3GHTFR 04-04-04-04-04 8K 0K

ENREGISTRER MON ETAT DES LIEUX

RETOUR ACCUEIL

RESULTATS QUTIL I50 9001

MOYENNE OUTIL I50 9001

RESULTATS QUTIL CRITERES 8K

MOYENNE OUTIL CRITERES 8K

RESULTATS OUTIL NF 593 170

MOYENNE OUTIL EXIGENCES NF 5 93-170

PIECES RECUES DES ETABLISSEMENTS

INFORMATIONS DES ETABLISSEMENTS
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FIPPPRSRIERE P Frenem i EFCFFPETFIIT PURCPI R A RRRARE R PR S AR E RS RSN
- Ul - " ng 1 - .
Autodiagnostic sur le critére HAS 8k en utilisant les exigences de la NF $99-170 RETOUR ACCUEIL
Réponses aux exigences du critére 8k onvaincar 70% [E0ER TRRGE LS B EMREGISTRER ||
P . 0 i AR ; MOMN TABLEAU DE BORD
GHT UP |ETE SUP1|ETE2UP 2 [ETE SUP 3| Maximun | Minimun
- L4
L' zxplaitant identific les processus niceszaires au Miveau 35 L'ackion est
41 syskime de management de |2 maintenace des DM Pluedt WRAL BT Formalisée ek réalizée de 1002 T 30 0 1002 1)
ct leur application. manidre asses convaincante.
L'arganizme &tablit ek met 3 jour un manuel de Miveau 35 : L'action ezt
422 management de la qualite de la Plutdt YRAlL BT formalisée ok réalises de 1005 T S0 (I 1005 0
BIAIRLERIRCE. MAniEre assea CoRVaincante,
Lo penicoebaen I LA ) I
: syzkéme de management de 2 mainkenance des - . 3 - - - - - -
o MANIEre A55E2 Conyaincante,
La direction difinit la pelitique qualitd de |2 F Miveau 3 L'ackion et
51 mainkenance ok 5'azsure que des abjectifs Fluede WRAl BT Formalizde et réalizde de 1005 T a0 0> 00 0
mezurables sonk Etablis. maniére assea convaincanke.
F
La direction définit une politique en matiére de Miveau 35 L'ackion esk
53 maintenance des OM [clagze |l b, 1] quel que  Pluede YRAL BT Formalisée ek réalizes de 1002 T a0 0 o0 0
zait leur classification [or ORDIYY. Mmanidre assea convaincante.
. F
L'zxploitant planifie o développe les processus
nécessaires 3 la réalization de la maintenance en Mivean 3 L'action et
7.2 cohirence: awee les exigences relatives aux aukres Plutdt WRAL BT Farmalisfe ok réalisée de 1005 T S0 (I 1005 0
processuzs du systéme: de management de la manidre assea convaincanke.
mainkenance des O,
. F
L' zxplaitant ditermin: un palitique de maintenance
3 partir dez objectif= qualil:-':'. des exigences Pliveau 5 L'ackion est
T2 relatives 3 la mainkenance ek des exigences ligales,  Pluede WRAL BT Formalizde et réalizde de 1005 TR 305 0 005 0
riglementaires et juridiques relatives & la maniére assea convaincanke.
mainkennne-
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Quelles sont les perspectives
d’avenir pour |'outil ?

-PROTOTYPE a améliorer dans les mois a venir,
-Réalisation d’'un test avec des GHT,

-Voir un informaticien pour le rendre plus accessible,

-Proposer comme projet pour de futurs étudiants.
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