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Contexte

La communication entre les jeunes chercheurs est fondamentale pour accélérer le progrés scientifique et améliorer la qualité de la
recherche. Apprendre a communiquer, savoir partager ses idées et enrichir ses propres compétences dans les différents domaines de la
science, dés le début de la carriére, est essentiel pour les jeunes chercheurs. A cet égard, une étude menée au sein d’ un
laboratoire a permis de constater qu’il existe un manque de communication pluridisciplinaire entre les jeunes chercheurs. Tout en
abordant les différents aspects de ce probléme, le présent travail propose plusieurs directions d’amélioration de la communication
pluridisciplinaire. Plus particulierement, I'accent sera mis sur l'identification et la mise en ceuvre des meilleures solutions.
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Risques de mise en ceuvre des solutions et Pour établir une communication pluridisciplinaire efficace entre
Alternatives correspondantes les jeunes chercheurs il faut prévoir, des le début, les risques et
envisager les alternatives possibles. Des criteres mesurables et
pragmatiques de la réussite attendue permettent ensuite d’évaluer
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inviter les jeunes chercheurs d’autres organismes de recherche
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secrétariats des laboratoires 1. FD X 50-550. Démarche qualité en recherche. Principes généraux
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scientifiques ou de la création de sites web ez
Risque 5 Absence de conseils lorsqu’une question difficile apparait FD X 50-551. Quallte en recherche. Ed. Afn0r® 2003
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solliciter des chercheurs avec I'expérience nécessaire pour aider 4 résoudre des problémes renseignements utiles pour la bonne organisation de la recherche
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